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Banco Union S.A. lider indiscutible
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por Banco Union en 2023, Io ca-
tapulta como lider indiscutible
en el sector bancario nacional, B
habiéndose situado con el mds S =SS
| grande patrimonio con 445,56 h"“hﬁ‘ ) :

Millones de Délares, mayor li- <

quidez con 2.403,87 Millones

de Dolares, mayor utilidad con §

50,36 Millones de Ddlares, la

mads extensa cobertura del pais

con el despliegue de Puntos de

Atencion Finan-ciera en el drea

Rural y Urbano, la mayor can-

tidad de Cajeros Automadticos

(ATM), distribuidos estratégica-

mente a nivel nacional y la car-

tera mds grande del sistema fi-

nanciero, con 4.479.021.360,53

Millones de Dolares.

El Censo de Poblaciony Los bancos tienen $us 234 millones
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I El Censo de Poblacion y Vivienda en Bolivia es mds que una simple re-

copilacion de datos. Es un evento crucial que proporciona a la nacion un
retrato detallado de su realidad, permitiendo la planificacion y toma de
decisiones informadas para el futuro. A medida que Bolivia se acerca
a su proximo censo en 2024, la importancia de este ejercicio cobra re-
levancia, no solo en términos de estadisticas, sino como un testimonio

dinamico de la evolucion de una nacion.

El Censo de Poblacion y Vivienda en Bolivia es
una radiografia de una nacién en transformacion

la constante bisqueda
de conocer y comprender
la realidad de un patis, el

Censo de Poblacién y Vivienda
2024 se erige como una herra-
mienta esencial. Este conjunto
de actividades estadisticas no
solo recopila datos habitacio-
nales, sino que se convierte en el
pulso que revela las caracteris-
ticas demogrdficas, econémicas
y sociales de una nacién en un
momento determinado. En este
contexto, Bolivia se prepara
para llevar a cabo su censo en
el afio 2024.

Un Andlisis Regional: ¢Dénde
se encuentran los paises en el
mapa censal?

Entre los anos 2017 y 2018, cua-
tro paises sudamericanos reali-
zaron sus censos, marcando el
inicio de una oleada censal. Sin
embargo, la realidad del 2020
fue diferente a la planificacién,
ya que solo México logro llevar
a cabo su censo, mientras que
otros como Argentina, Ecuador,
Panama y Puerto Rico decidie-
ron posponer la actividad para
el afo 2021. Sin embargo, al
llegar ese afio, algunos de estos
paises, incluyendo Argentina
y Ecuador, optaron por repro-
gramar su censo para el 2022.
Bolivia, por su parte, tiene su
fecha fijada para el 2024.

Esta tendencia de realizar censos
cada década en América Latina y
El Caribe se estableci6 en 1950 y
se ha mantenido como una prac-
tica internacional. Bolivia ha se-
guido esta linea, llevando a cabo
sus censos de poblacion y vivien-
da aproximadamente cada diez
aros (1992, 2001, 2012). Este in-
tervalo ofrece un periodo 6ptimo
para medir cambios en variables
estructurales.

Etapas Cruciales del Censo: Pre,
Censal y Post

El proceso censal en Bolivia se
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divide en tres etapas funda-
mentales: pre censal, censal
y post censal. En la etapa pre
censal, se destaca la Actualiza-
cion Cartogrdfica Estadistica
(ACE), la cual incluye la seg-
mentacién y el desarrollo del
instrumento de investigacién.
Ademads, se lleva a cabo una
intensa campafia comunica-
cional para informar y sensi-
bilizar a la poblacién sobre la
importancia del censo.

La etapa censal es el corazén
del proceso. Implica el reclu-
tamiento y capacitacion de
agentes censales, la prepara-
cion del material necesario,
y la ejecucion del censo en un
dia en dreas urbanas y hasta
tres dias en areas dispersas.
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La clave del éxito radica en
contar con cuestionarios pro-
bados, censistas capacitados
y una poblacion informada y
motivada.

La etapa post censal se centra
en la organizacién y procesa-
miento de la informacion re-
copilada. Desde el desplaza-
miento de la documentacién
censal hasta la digitalizacion,
codificacién y tratamiento de
datos, cada paso es crucial
para estructurar la base de
datos que posteriormente se
difunde a través de diversos
medios.

Competencias y Marco Legal
del Censo en Bolivia

En el contexto legal, el articulo
298, numeral 16 de la Consti-
tucion Politica del Estado es-
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tablece que los censos oficiales
son competencia privativa
del nivel central del Estado.
La Ley N°1405 de Estadisti-
cas Oficiales del Estado Plu-
rinacional de Bolivia ratifica
que el Instituto Nacional de
Estadistica (INE) es la tinica
entidad encargada de la rea-
lizacién de censos oficiales en
todo el territorio.

Aunque los gobiernos subna-
cionales brindan apoyo en la
promocion y facilitacion de
espacios para capacitaciones,
el INE mantiene el rol princi-
pal en la ejecucion del censo.
Censos “de Hecho” vs. “de De-
recho”: Bolivia en Perspectiva
Internacional

Bolivia atin utiliza el enfoque
“de hecho” para sus censos,

donde se recopila informacién
en un dia o hasta tres dias en
areas dispersas. Esto contras-
ta con el método “de derecho”
utilizado en la mayoria de los
paises de la regién, que se ex-
tiende durante varias sema-
nas.

Es relevante destacar que Boli-
via aun confia en censistas vo-
luntarios, muchos de ellos es-
tudiantes de los ultimos cursos
de secundaria, a diferencia de
otros paises que emplean per-
sonal remunerado y utilizan
tecnologia avanzada, como
tabletas, para recopilar la in-
formacion.

El Censo de Poblacion y Vi-
vienda en Bolivia es mds que
una simple recopilacién de
datos. Es un evento crucial
que proporciona a la nacién
un retrato detallado de su
realidad, permitiendo la pla-
nificacion y toma de decisio-
nes informadas para el futu-
ro. A medida que Bolivia se
acerca a su proximo censo en
2024, la importancia de este
ejercicio cobra relevancia, no
solo en términos de estadisti-
cas, sino como un testimonio
dinamico de la evolucién de
una nacion.

Por: Martin Moreira
es analista econ6mico

encuentro ECONOMICO es una publicacion semanal independiente de circulacion nacional.
CONTACTO CELULAR: (591) 69747174.
Las opiniones vertidas por los autores no comprometen la posicién de este medio, pero
reflejan la apertura y pluralidad. Asi ponemos al servicio de nuestros lectores este instrumento
promotor del debate y de la blsqueda de propuestas.
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| Los logros financieros obtenidos por Banco Unién en 2023, lo cata-
ESPECIAL pultacomolider indiscutible en el sector bancario nacional, habién-
dose situado con el mds grande patrimonio con 445,56 Millones de
Dolares, mayor liquidez con 2.403,87 Millones de Dolares, mayor
utilidad con 50,36 Millones de Dolares, la mds extensa cobertura
del pais con el despliegue de Puntos de Atencion Financiera en el
drea Rural y Urbano, la mayor cantidad de Cajeros Automadticos
(ATM), distribuidos estratégicamente a nivel nacional y la cartera
mads grande del sistema financiero, con 4.479.021.360,53 Millones
de Dolares.
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délares se han traducido en el financlamiento de los suefios para miles de 3 = s
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en el sector bancario boliviano
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entro del panorama eco-
némico boliviano, el sector
bancario se presenta como

una columna vertebral sélida. En
este contexto, Banco Unién ha des-
empefado un papel crucial como el
principal protagonista del proceso
financiero. Apegandose rigurosa-
mente a las normativas vigentes,
contribuyendo de manera activa al
impulso de la economia boliviana.
Los indicadores que muestran el
Banco de los bolivianos, no solo evi-
dencian su solidez financiera, sino
que también ofrecen seguridad a
sus usuarios a nivel nacional. La ca-
pacidad para mantener altos niveles
de liquidez y generar utilidades de-
muestra su eficiencia y proyeccién
de crecimiento sostenido.

Su enfoque en la inclusién finan-
ciera, el respaldo al sector produc-
tivo y el continuo fortalecimiento
de su solidez financiera lo han
convertido en un pilar funda-
mental para el crecimiento sos-
tenido de la economia boliviana.
Banco Unién no solo lidera en
cifras, sino que también se des-
taca por su compromiso con el
bienestar econémico del pais.
Cartera crediticia

Dentro del sistema financiero, el
banco destaca como el lider en
cartera crediticia, consolidando
una cifra récord de manejo de car-
tera de $us4.479.021.360,53. Este
logro resalta su capacidad para
gestionar de manera efectiva di-
versos segmentos del mercado.
En particular, la Banca Empresa,
uno de los segmentos de mayor
crecimiento, ha demostrado su li-
derazgo al registrar un sélido cre-
cimiento, alcanzando una cartera
de $us1.294.272.451,42.

Otro aspecto relevante es la
Banca PYME, con un total de
$us530.672.700,95 que repre-
senta el 11.85% de toda la carte-
ra. Esto refleja el compromiso del
Banco con el desarrollo de nego-
cios de menor escala en Bolivia.
Los Microcréditos han experimen-
tado un destacado crecimiento,
consolidando la primera posicion
del Banco como facilitador clave
para el desarrollo de emprendi-
mientos en el pais. Se destinaron
$us1.113.626.591,07, representan-
do el 24.86%.

En la Banca de Consumo, Ban-
co Unién promueve practicas fi-
nancieras responsables y accesi-
bles con una cifra significativa de
$us351.143.355,34 (7.84%).

La Banca de Personas ha alcanza-
do $us1.189.306.261,76 (26.55%),
respaldando la misién del Banco
de proporcionar soluciones finan-
cieras adaptadas a las necesidades
individuales.

Un logro quellena de orgullo al Ban-
co Uni6n es la materializacion del
suefio del hogar propio a través de
los Créditos de Vivienda Social, con
una cartera de $us750.395.784,25,
mejorando la calidad de vida de las

LIQUIDEZ

UsD 2.403,87

garantizan que Banco Unidén 5.2

capacidad ef

sus operaciones cotidianas.

PUNTOS DE ATENCION ~

Banco Unidn 5.4
territe

financiera.

familias bolivianas.

En el &mbito de los Créditos Pro-
ductivos, el Banco demuestra su
liderazgo en el sistema financiero
al impulsar el desarrollo empre-
sarial con una destacada suma de
$us2.223.121.840,27. Este respal-
do no solo beneficia a empresas
establecidas, sino que también
abre oportunidades concretas
para emprendedores, contribu-
yendo al desarrollo sostenible y a
la generacion de empleo.

Estos logros consolidan la posi-
cién de Banco Unién como un ac-
tor destacado en el sistema finan-
ciero, respaldado por su capacidad
para abordar diferentes segmen-
tos y su compromiso con el desa-
rrollo econémico de Bolivia.

En su compromiso social por fo-

rmillones
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aertura urbana v rural en

1l con B79 puntos de atencién

mentar la inclusién y brindar be-
neficios a sus clientes y a la pobla-
ci6n en general, Banco Uni6én va
mas alla de los nimeros. Destaca
por su enfoque holistico, posicio-
nandose como un socio compro-
metido en el progreso y bienestar
de la sociedad boliviana.

Este compromiso se refleja en el
liderazgo del banco en Servicios
y Transacciones, con un total de
188.244.096 transacciones regis-
tradas en 2023. La entidad ofrece
una amplia variedad de canales,
destacando su extensa red de 537
cajeros electronicos (ATMs) que
abarcan todo el pais, integrando
de manera efectiva la accesibili-
dad a los servicios financieros y
proporcionando la méaxima co-
bertura en beneficio de sus clien-
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tes. Esta presencia se ve reforzada
por una plataforma confiable y
efectiva de aplicaciones moviles
como UNINet Plus y UNIMo6vil
Plus, garantizando una experien-
cia bancaria integral y accesible.
Con 879 Puntos de Atencion
Financiera (PAF) estratégica-
mente distribuidos, la Red de
Atencién al Cliente de Banco
Unién asegura un acceso facil y
conveniente a servicios financie-
ros en todo el pais, fomentan-
do la inclusi6n financiera tanto
en areas urbanas como rurales.
Un distintivo del Banco de los
Bolivianos es su impacto social,
a través de programas de bo-
nos sociales, la entidad ha me-
jorado positivamente la vida de
4.773.342 personas, destacando

su compromiso activo con el bien-
estar de la sociedad boliviana.
Adicionalmente a las importan-
tes cifras que acompafan el ren-
dimiento de la Entidad Bancaria
Publica, el afio pasado, fue certifi-
cada por segundo afio consecutivo
por una prestigiosa marca interna-
cional como un “Gran Lugar Para
Trabajar”, titulo que representa
un ambiente adecuado y saludable
para los mas de seis mil colabora-
dores, aparte de contribuir a opor-
tunidades laborales y crecimiento
profesional a través de las politi-
cas internas de Talento Humano.
Estos logros conjuntos refuerzan
la posicion del Banco Union como
el principal banco de Bolivia y un
actor esencial en el impulso eco-
ndémico y social del pais.
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HONOR la marca de celulares con mas envios
de smartphones en China durante el 2023

ONOR, la marca iconica
Hde tecnologia global, ce-

rr6 2023 con un excelente
sitio entre las compaiiias con mas
envios de smartphones en China.
Pese a ser una marca muy joven,
con apenas tres afios de indepen-
dencia, HONOR logr¢ el segundo
lugar en envios con una parti-
cipaci6on de mercado de 17.1%.
Esto lo coloca como el proveedor
mas grande de dispositivos con
sistema operativo Android en su
mercado de origen, sumamente
competido por empresas con mas
de 20 afios de operaciones.
Segtin los datos preliminares del
International Data Corporation
(IDC) Worldwide Quarterly Mo-
bile Phone Tracker, los envios de
teléfonos inteligentes de China
totalizaron 271.3 millones de
unidades en 2023, lo que supuso
un descenso del 5.0% en compa-
racion con 2022. Este fue el vo-
lumen maés bajo en una década,
derivado de una débil recupera-
ci6n econdmica y la débil con-
fianza del consumidor.
“Si bien el mercado chino de
smartphones sigue siendo un
desafio, se estd moviendo hacia
la recuperacion con el cuarto tri-
mestre de 2023 (4T23) con un
crecimiento interanual del 1.2%

lHONOR destaca por su calidad, innovacion y tecnologia centrada en el ser humano
como una marca que logro cerrar el cuarto trimestre del 2023 como la marca con mayor
presencia en el ecosistema Android.

en envios de 73.6 millones de
unidades, marcando el final de
diez trimestres consecutivos de

disminucién interanual”, indica
el informe.
Sin embargo, HONOR destaca

por su calidad, innovacién y tec-
nologia centrada en el ser huma-
no como una marca que logré ce-

rrar el 4T23 con el segundo lugar
en envios, aunque la primera en
dispositivos con Android, en ese
mercado tan competido.

De acuerdo con el analisis de
IDC, “los consumidores resilien-
tes de gama alta en las ciudades
de nivel 1-3 fueron los principa-
les impulsores, estimulando la
demanda de productos emble-
maticos. Mientras tanto, la de-
manda de dispositivos de gama
baja a media se mantuvo débil,
lo que impidi6 el crecimiento ge-
neral del mercado, ya que repre-
sentan mas de la mitad del mer-
cado de smartphones en China”.
Por su parte, la consultora Ca-
nalys sefial6 que durante el 4T23
los envios totales de smartpho-
nes en China continental tuvie-
ron una reduccién interanual de
solo el 1%. De acuerdo con las ci-
fras de esta firma, HONOR obtu-
vo una cuota de mercado de 16%,
ocupando el segundo lugar, con
11.7 millones de unidades.
Acerca del afio completo 2023,
Canalys indic6 que HONOR cap-
tur6 una participacion de merca-
do del 16%, con envios anuales
de 43.6 millones de unidades,
compitiendo a la par de marcas
que llevan mas afios en el mer-
cado local.

Samsung inicia los Blue Days para el retorno de Clases

una semana del inicio del

afo escolar en Bolivia, Sam-

ung impulsa nuevamente
su temporada de premios inmedia-
tos de dinero en efectivo “Blue Days
— Vuelta a Clases”. Para esta oca-
sion, la empresa lider en tecnologia
habilita la serie de Galaxy Book2 y
la serie Galaxy Tab Ay S.
“Es la oportunidad perfecta para
que los estudiantes puedan apro-
vechar las innovaciones tecnol6-
gicas con una gran promocion de
dinero sin sorteos. Buscamos que
nuestros escolares cuenten con
una herramienta que responda
adecuadamente a sus activida-
des, fortalezca la educacion y los
impulse a explorar nuevos am-
bientes para adquirir mas cono-
cimiento”, resalta el gerente de
Mobile Experience de Samsung
Bolivia, Mauricio Richter.
Samsung Bolivia pone a disposi-
cion de la poblacion las laptops
Galaxy Book2, Book2 Pro y
Book2 Pro 360, que se caracte-
rizan por ser ligeras, delgadas,
con procesador Intel de 12va ge-
neracion con certificacion EVO

Por la compra de una laptop de la serie Galaxy Book2 o una tablet de la serie Galaxy Tab

A0S, los participantes ganardn directamente, sin sorteos, 240 hasta 1000 bolivianos.

Ya comienzan los

Blue

Days

VYuelyen los clases

Camienza el afo escolar jcon este regalo imperdibie!

(dependiendo del modelo). Son
computadores que permiten tra-
bajar desde cualquier lugar sin
resignar el rendimiento.

También se puede encontrar la

yuelve lo buena

Galmry Book2 Pro 340

Hasta

Galaxy Tab A7 Lite, A8, Ag+, S6
Lite, S7 FE y So. Estos equipos se
caracterizan por su disefio ligero,
mejora en la carga, sonido dina-
mico y potentes procesadores.

iy Book? fro

ek Toa 54 Lite

Compra tu Galaxy Tab o Galaxy Book en promocicn
¥ gana dinerc en efective!

Bs 1.000

j5in concurses, ni sorteos!

“Por la compra de una laptop de la
serie Galaxy Book2, el usuario po-
dra ganar 1.000 bolivianos; y por la
adquisicion de una tablet de la serie
Galaxy Tab A 0 S, seré el ganador de

240 hasta 770 bolivianos, depen-
diendo del producto adquirido”, de-
talla el ejecutivo de Samsung.
¢Como participar?

Los participantes deben adquirir
los dispositivos en promocion
con garantia vélida en Bolivia,
registrar sus datos personales y
del equipo en samsung.com.bo/
backtoschool; y detallar la cuenta
bancaria o Yape del BCP para re-
cibir el premio.

Samsung Bolivia habilita seis
puntos de atencion fisica en las
zonas comerciales del eje troncal
de Bolivia, a partir de las 11:30
am hasta las 19:30. La compana
también habilité el punto de re-
gistro digital en samsung.com.
bo/backtoschool.

“Los Bue Days estaran disponi-
bles hasta el proximo 3 de marzo
o hasta agotar stock. Ademas, la
temporada tiene una cobertura
a nivel nacional y es importante
sefialar que existe un limite de
tres canjes por pesona”, aclara
Richter, quien resalta que esta
actividad es avalada por la Auto-
ridad del Juego (AJ).
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Los bancos tienen Sus 234 millones y
les pide canalizarlos a los usuarios

| Elsistema financiero cuenta en sus bovedas con $us 234 millones, por lo que se les
solicito que lo canalicen de forma dgil, oportuna y prolija a los usuarios para evi-
tar especulaciones, informo el ministro de Economia y Fianzas Piblicas, Marcelo

Montenegro.

€€ Lo que nosotros hemos ha-
blado con Asoban (Asocia-
cion de Bancos Privados
de Bolivia) es que tienen en
sus bovedas 234 millones de
doblares de efectivo, entonces,
hemos sido claros (al decirles)
en que tienen que agilizar y
entregar estos recursos de una
manera oportuna y mas prolija
para no generar especulacion”,
explicd en una entrevista en el
programa Poder Medios y Mie-
dos.
El indicador, informo, es resul-
tado de “informacion agregada
que pasa por cuentas del Banco
Central de Bolivia”.
En los primeres meses de 2023

se dio una alta demanda de do-
lares, que fue enfrentada con
acciones como la venta directa
de la moneda estadounidense
por el Banco Central de Bolivia
(BCB).

Montenegro advirti6 que el
bloqueo de seguidores de Evo
Morales, que empez6 el pasado
lunes, podria generar especula-
cion sobre el tipo de cambio de
la divisa norteamericana.
“Nosotros hemos hablado con
Asoban, y seguimos hablando
con empresarios para hacerles
entender que el momento mas
complicado y dificil fue entre
abril y mayo (de 2023), donde
disminuyeron los recursos que

tenian los bancos en moneda
extranjera”, afirmo.

De acuerdo con Montenegro,
los bancos estan entregando los
doélares al publico, pero “segu-
ramente hay un racionamiento,
que ellos han impuesto, porque
tienen sus politicas de generar
recursos que van ahorrando
para entregarselos a los deposi-
tantes o sus clientes de manera
espaciada en el tiempo por al-
glin miedo o rumor”.
“Nosotros hemos instado a Asa-
ban que teniendo esos millones
puedan hacer una devolucién
mas rapida y mas amplia a los
usuarios del sistema financie-
ro”, indico.

ASOBAN, premia a ganadores en
el Tercer Premio de Periodismo
Econémico y Financiero
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de periodismo
economica y financiers

a Asociacion de Bancos
LPrivados de Bolivia (ASO-

BAN), en colaboracion
con la Asociacion Nacional de
Periodistas de Bolivia (ANPB),
premiaron a los tres periodistas
ganadores y a cuatro que logra-
ron menciones de honor en el
3er Premio de Periodismo Eco-
noémico y Financiero.
Siete reportajes destacaron entre
los quince presentados al Pre-
mio cuya convocatoria incluia
los siguientes ejes tematicos:
Aporte de la banca al desarro-
llo econémico y social del pais,
Banca digital y su impacto en la
inclusién financiera, Educacion
financiera y su impacto en los
habitos y comportamiento de los
usuarios financieros y Rol de la
banca en materia de prevencion
de Legitimacion de Ganancias
Ilicitas (LGI).
El Director de ASOBAN, Ronald
Gutiérrez, afirm6 que, en el ter-
cer aflo consecutivo del Premio,
la institucion esta en condicio-
nes de reconocer que el concurso
es un referente a nivel nacional
del impulso del sector bancario
al periodismo de especialidad.
Destacd que hubo un “foco en la
generacion de impacto a través
de actividades que aportan al for-
talecimiento de las capacidades
de los periodistas y que les per-
mitiran en adelante emplear tales
herramientas en sus actividades
cotidianas, mejorando cada vez
mas el periodismo econémico fi-
nanciero, con vision analitica”.
En su intervencidn, la Presiden-
te de la ANPB, Zulema Alanes,

senald que “mejorar el periodis-
mo y poner la informacion eco-
noémica financiera al servicio de
la gente, son las dos visiones que
justifican el esfuerzo realizado
con este Tercer Premio de Perio-
dismo”.

De su parte, el Secretario Ejecu-
tivo de ASOBAN, Nelson Villa-
lobos, subray6 que con la incor-
poracién por primer afio de los
talleres de fortalecimiento de las
capacidades, la Asociacion pre-
tende “que las noticias cuenten
con andlisis propio, contrasta-
ciéon de visiones; aportando en
altima instancia a que la pobla-
cién en su conjunto se informe,
comprenda y conozca mas del
quehacer bancario”.

El concurso convoco a los perio-
distas a presentar reportajes en
formatos de texto, multimedia,
video y radio en dos categorias.
La primera categoria fue para
trabajos publicados hasta el 20
de octubre pasado, y la segunda
para los reportajes desarrollados
en el marco de los talleres de
fortalecimiento de capacidades
periodisticas en economia y fi-
nanzas y publicados hasta el 31
de diciembre pasado.

La version 2023 del Premio conto
con el siguiente jurado calificador:
Zulema Alanes (presidenta de la
ANPB), Daniella De Sousa (Ge-
rente de Estudios Economicos de
ASOBAN), Tuffi Aré (Director de
Asuntos Centrales), Juan Pablo
Guzman (Docente de la Universi-
dad Catolica Boliviana) y Gabriel
Chavez (Director de la agencia de
comunicacion Xtrategia).



